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 الـعـلـمـيـة المؤهلاتثـانـيـاً: 
 

 التخصص  البلد  اســم الجامعـــة  ســنة التخـرج  الدرجـة

الوريـوس بكال    إدارة أعمال مصر  أكاديمية السادات للعلوم الإدارية   2008 

لماجستير ا   إدارة أعمال مصر  أكاديمية السادات للعلوم الإدارية  2013 

  إدارة أعمال مصر  جامعة بورسعيد  2021 الدكتوراه 
 

 الخبرات العملية ثـالـثـاً: 
 

 الفترة الزمنية جهة العمل الوظيفة 

 2023-2021 بالمنزلة  المعهد العالي للعلوم الإدارية ة أعمال  مدرس إدار 

معهد الملك سلمان للدراسات والخدمات   مدرب إدارة أعمال 
 الاستشارية 

2019-2021 

 2018-2017 المعهد العالي للعلوم الإدارية بالمنزلة  مدرس مساعد 

 2017-2016 قا   المعهد العالي للحاسب الألي وإدارة الأعمال بالزر  مدرس مساعد 
 

 

 

 ة ـيـم ـلـعـال ةوالأنشطالبحوث  رابـعـاً:
 

التنظيمية   1 الجينات  تأثير  بعنوان  تطبيقية    علىبحث  دراسة   " النفسي  بالعقد  ا  علىالإخلال  بالمستشفيات  لجامعية العاملين 
  م2020أكتوبر  –العدد الرابع  –( 21البحوث المالية والتجارية المجلد )  النشر بمجلةبمصر", تم 

 " تم العاملين بالمستشفيات الجامعية بمصر  علىالثقة التنظيمية " دراسة تطبيقية    علىبحث بعنوان تأثير الجينات التنظيمية   2
 م 2020بر أكتو  –العدد الرابع  –( 21البحوث المالية والتجارية المجلد )  النشر بمجلة

3  
4  
5  
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 التدريب وعضوية اللجان خـامـسـاً: 

 اللجان  عضوية 
 ع لجنة خدمة المجتم 1
 اللاصفية الشئون لجنة  2
 دريب بالبرنامجلجنة الت 3
4  
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 : الدورات التدريبية؛ وورش العمل  

 ورشة عمل بعنوان نواتج التعلم للبرنامج والمقررات  1
 رات التعامل مع ضغوط العمل ن مهاوايبية بعندورة تدر  2
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